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%c ANEXO Il DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO N° 08/2023

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/RN, representado por sua Administracdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizacdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Analista lll / Funcéao: Nutricionista (Natal e Grande Natal)

Vaga: 01

Forma de Contratacdo: Prazo Indeterminado.

Pré-requisitos: Ensino Superior completo em Nutricdo e Registro ativo no Conselho da Categoria
(CRN). Comprovar experiéncia na funcéo e ter disponibilidade de horario.

Missdo da funcdo: Planejar, executar e conferir as agfes inerentes a elaboracdo de produtos e
servicos de alimentacéo, elaboracdo de projetos, execucdo e monitoramento das acdes, atividades e
eventos das atividades de nutricdo, em observancia as normas, de forma a garantir o cumprimento dos

resultados almejados.
Tarefas inerentes a fungo:

e Executar e conferir o fluxo de elaboracdo de produtos e servigos das atividades de nutricédo,
comtemplando a¢Bes como: identificagdo da demanda, planejamento, descri¢cdo, padronizacdo e
inovacao, realizacdo de teste piloto, avaliagédo e validacéo;

e Executar e conferir o fluxo de elaboracdo de produtos e servigos das atividades de nutrigédo,
contemplando agBes como: andlise da demanda/oferta, planejamento, descri¢do, validacao,
execugdo, avaliacdo e atualizagéo;

e Executar e conferir o fluxo de monitoramento das acgfes/atividades/eventos das atividades de
nutricdo, contemplando a¢cdes como: planejamento para a execucao, orientacdo aos envolvidos,
monitoragcdo presencial e a distancia, supervisdo da execucdo, identificacdo de aspectos de
melhoria, adoc¢éo de solucdes e avaliagdo dos resultados;

e Participar e ministrar acdes educativas e de promocao a saude;

e Consultas e orientacdes dietoterapicas;

e Qutras tarefas relacionadas a funcéo.

Definicdo das Competéncias:

Conhecimentos

Elaboracdo, Composicao e Adequacéo de
Cardapios

Legislacéo Inerente ao Controle Higiénico-
Sanitério

Boas praticas de Manipulagéo de Alimento

Avaliagédo Nutricional

Habilidades
Planejamento
Andlise Critica
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Atitudes
Relacionamento Interpessoal
Comunicacao

Carga Horaria: 40h semanais

Salario: R$ 3.295,51

Beneficios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87),
Assisténcia Médica (op¢ao do empregado, com sua participacao financeira, apds o periodo de experiéncia),
Assisténcia Odontoldgica do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade com legislacao
vigente.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito Local

12 Etapa Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos Comprobatorios | sjte

22 Etapa Triagem e Andlise dos curriculos documentos comprobatérios Sesc Cidade Alta
32 Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta
42 Etapa Entrevista Técnica/ Comportamental Individual Sesc Cidade Alta

3. CONTEUDO DA PROVA:

Técnica dietética:

Técnicas de preparo de alimentos: operagfes, métodos de divisdo dos alimentos no pré-preparo,
métodos de unido dos alimentos;

Tipos de calor e métodos de cocg¢ao;

Ficha técnica de preparacdo: Metodologia para pesos e medidas, fatores de correcdo, conversao e
reidratacdo, aquisi¢do e custo de alimentos, Per capita e porcao.

Indicadores no preparo de alimentos: indicador de parte comestivel, indicador de conversao e indicador
de reidratacéo;

Grupos de alimentos: caracteristicas funcionais, preparo e coccdo; Oleos e gorduras: tipos de 6leos e
gorduras, caracteristicas funcionais.

Gestédo da Alimentacao Coletiva:

Planejamento de cardapios e gestdo de custos; Sistemas de inovagdo em cozinhas profissionais,
Planejamento fisico- funcional em Unidades de Alimentacéo e Nutricdo; boas praticas de Manipulacao e
fabricagéo de Alimentos.

4. RESUMO DAS INFORMACOES:

Cargo/ Funcéo Tlloegvie N° de questdes | Duragéo Data Local da prova
A 10 g'uiz'st()es Sesc Cidade Alta
e - objelivas Rua Coronel Bezerra, n°
Nutricionista Objetiva (valendo 1,0 2h 22/05/2023 33 Cidade Alta -
cada) Natal/RN




5. CRONOGRAMA:
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Periodo
Divulgacao da vaga no site e nas midias 14/04/2023

. . 14/04 a
Prazo para envio dos curriculos 19/04/2023
Divulgacao da Relacéo de Convocacédo para Prova 17/05/2023
Prazo para Interpor Recurso da Relacdo de Convocacéo para Prova 18/05/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 19/05/2023
Aplicagéo da Prova Escrita 22/05/2023
Divulgacao do Gabarito Oficial Preliminar 22/05/2023
Prazo para Interpor Recurso da Prova 23/05/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 24/05/2023
Divulgacdo do Gabarito Oficial Definitivo 24/05/2023
Divulgacédo do Quadro de Notas 24/05/2023
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 24/05/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 26/05/2023
Divulgacdo da Relagédo de Convocagédo para Entrevista 29/05/2023

. L. - 31/05 e
Entrevista Técnica/ comportamental Individual 01/06/2023

Divulgacdo do Quadro de Notas Final

Prazo para Interpor Recursos da Nota Final

Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final

Homologagé&o do Processo Seletivo

Divulgacédo do Resultado Final da Selegéo

Datas a serem
definidas e
divulgadas.

Natal, 17 de maio de 2023.




